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Il Decreto Legislativo 196 del 30 Giugno 2003 disciplina e regola la materia in tema di protezione dei dati personali, imponendo
obblighi in capo ai Soggetti che trattano informazioni riferite ad altri Soggetti. Tra gli adempimenti connessi al trattamento dei
dati altrui vi ¢ in particolare quello di:

¢ Informare preventivamente I’Interessato cui i dati si riferiscono in merito al relativo trattamento;

¢ Chiedere il consenso espresso del Soggetto Interessato allo svolgimento delle operazioni di trattamento.
E definito “dato personale” qualunque informazione che consenta, anche indirettamente, I’identificazione della persona fisica,
giuridica, ente od associazione a cui si riferisce detto dato personale.
Sono definite come “frattamento dei dati” le seguenti operazioni, cffettuate anche senza lausilio di strumenti elettronici,
concernenti la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la conservazione, la consultazione, Ielaborazione, la modificazione, la
selezione, P’estrazione, il raffronto, Iutilizzo, I'interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione
di dati, anche se non registrati in una banca dati.
Al fine ed allo scopo di conformarsi al precetto di cui all’art. 13 del citato Decreto Legislativo la scrivente si pregia, per il
tramite della presente, di informarLa di quanto segue:
A. 1 dati personali da Lei forniti saranno trattati, nel’ambito della normale attivita svolta dalla ns. organizzazione, secondo le
seguenti finalita:

- ottemperare agli obblighi previsti da Leggi, Regolamenti, Normative comunitarie ed internazionali e da disposizioni impartite da
Autorita dello Stato o da Organi di vigilanza e di controllo;

- assicurare la corretta instaurazione, gestione ed integrale esecuzione di tutti gli obblighi pre-contrattuali e contrattuali inerenti la
progettazione, la costruzione, 'apprestamento, linstallazione, la trasformazione, 'ampliamento, la certificazione, il collaudo, la
riparazione e la manutenzione di impianti di sollevamento di persone o di cose costituiti da ascensori, montacarichi, scale mobili,
piattaforme elevatrici, poltroncine montascale, pedane portacarrozzella e simili;

- attivita amministrativa di gestione, anche per adempimenti contabili e fiscali;

- sicurezza e tutela persone o patrimonio;

- attivita operativa e commerciale interattiva;

- attivita informativa sui servizi erogati e sugli eventi informativi/promozionali, attraverso I'invio di materiale promo-pubblicitario;

- elaborare eventuali studi e ricerche statistiche e di mercato.

B. I dati personali forniti saranno trattati in modo lecito e corretto, presso la ns. organizzazione, nell’ottica della

riservatezza e della sicurezza, con logiche strettamente correlate alle finalita del trattamento:

- susupporto magnetico e/o cartaceo e/o strumentazione elettronica, informatica e telematica;

- da Soggerti Incaricati , sotto la diretta autorita del Titolare o del Responsabile, debitamente autorizzati ed abilitati all’assolvimento di
specifici compiti e operazioni di trattamento dei dati, costantemente identificati, opportunamente resi edotti dei vincoli, diritti ed
obblighi regolati dal D. Lgs. 196/2003.

La scrivente, infatti, ha redatto il DPS (Documento Programmatico sulla Sicurezza) all’attualita e osserva le Misure Minime di

Sicurezza, tecniche, informatiche, organizzative, logistiche e procedurali, atte a prevenire la distruzione, la perdita

anche accidentale, gli usi illeciti, non corretti o non conformi e gli accessi non autorizzati dei dati.

C. I conferimento dei dati ¢ facoltativo e dunque non obbligatorio, ma ’eventuale rifiuto a fornire i dati personali

e/o arilasciare il consenso comportera 'impossibilita di accesso a ns. strutture, nonché di dar corso all’instau-

razione del rapporto pre-contrattuale e/o alla conclusione ed esecuzione dell’accordo contrattuale tra le ns.

organizzazioni (atti preliminari, contratti, invio di materiale informativo e pubblicitario) ed il conseguente corretto

svolgimento od adempimento di leggi anche fiscali.

D. Nell’ambito del trattamento dei dati disposto dalla ns. organizzazione, i dati potranno essere comunicati, mediante la messa a
disposizione o consultazione, nell’ambito delle finalita e modalita desctitte, alle categotie ¢/o Soggetti Determinati di seguito

elencati:

- Partners commerciali - Clienti o potenziali clienti - Dipendenti dell’organizzazione.

- Banche ed istituti di credito nell’ambito della gestione finanziaria dell'impresa.

- Imprese assicuratrici - Societa per il controllo del rischio finanziario e delle frodi.

- Vettoti/ otganizzazioni eroganti servizi accessori alla fornitura - Consulent e liberi professionisti.

- Associazioni di categoria o sindacali - Enti di formazione ed aggiornamento professionale.

- P. A. e ogni altro Ente Pubblico per adempimenti di legge.

I dati personali non sono oggetto di diffusione, mediante messa a disposizione o consultazione, a Soggetti Indeterminati.

E. I dati saranno conservati presso la ns. organizzazione nella sede indicata nell’intestazione a pi¢ di pagina, per il
tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stat raccold e/o per il tempo presctitto da norme
civilistiche, fiscali /o da norme in matetie specifiche che impongano petiodi determinati di consetvazione.

F. La informiamo altresi che il Titolare del trattamento dei dati, cui competono /% decisioni in ordine alle finalita, alle
modalita del trattamento, agli strumenti utilizzati e al profilo della sicurezza ¢ la GEOM.G.MAMMONE & C. SNC.

G. La informiamo altresi che il Responsabile preposto dal Titolare al trattamento di dati personali, per esperienza,

capacita ed affidabilita e/o per il Riscontro agli Interessati in caso di esetcizio dei diritti di cui all’art. 7 e/o di

necessita di ulteriori informazioni ¢ il Dott. Italo Mammone al quale potra rivolgerSi, ottenendo immediato riscontro,

attraverso Pinvio di apposita richiesta/comunicazione a mezzo:
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- lettera Raccomandata A/R - posta elettronica all’inditizzo italomammone@ascensotimammone.com - Fax al numero 0899566337.
H. Per necessaria completezza dell’informativa Le alleghiamo di seguito Pestratto della normativa al fine di
renderLa edotta dei diritti a Lei riconosciuti in relazione al trattamento dei dati.

Art. 7 — Diritto di Accesso ai Dati Personali ed altri Diritti

1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L’interessato ha diritto di ottenere ’indicazione:
- dell’origine dei dati personali, nonché delle finalita e modalita del trattamento;
- della logica applicata nel trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;
- degli estremi identificativi del Titolare, del/i Responsabile/i e del Rappresentante designati ai sensi dell’art. 5 c. 2;
- dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in
qualita di rappresentanti designati nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.
3. L’interessato ha diritto di ottenere:
- laggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, 'integrazione dei dati;
- la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non ¢
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;
- Tlattestazione che le succitate operazioni sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai
quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego
di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto od in parte:
- per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
- al trattamento di dati personali che lo riguardano ai fini dell'invio di materiale promo-pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.
Consenso Espresso al Trattamento dei Dati Personali
Art.24 - Casi nei quali puo essere effettuato il trattamento senza consenso
1l consenso non ¢ richiesto, quando il trattamento:
a) ¢ effettuato da soggetti pubblici;
b) ¢ necessario per adempiete ad un obbligo previsto dalla legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria;
c) ¢ necessatio per eseguite obblighi derivanti da un contratto del quale ¢ parte l'interessato o per adempiere, prima della
conclusione del contratto, a specifiche richieste dell’interessato;
d) riguarda dati provenienti da pubblici registri, elenchiatti o documenti conoscibili da chiunque, fermi restando 1 limiti e le modalita
che le leggi, i regolamenti o la normativa comunitaria stabiliscono per la conoscibilita e pubblicita dei dati;
e) riguarda dati relativi allo svolgimento di attivita economiche, trattati nel rispetto della vigente normativa in materia di segreto
aziendale ed industriale;
f) ¢ necessario per la salvaguardia della vita o dell'incolumita fisica di un terzo.

In relazione alla richiesta formulata e preso atto del’adeguata informativa che precede, in particolare dei diritti riconosciuti
dal Decteto Legislativo 196/2003:

[ Acconsento [] Nego il Consenso
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 23, 24 e 25 D. Lgs. 196/2003: Consapevole del fatto che non potra essere instaurato
- al trattamento e alla comunicazione dei dati come da chiara ed alcun rapporto con il Titolare del trattamento dei dati.

esaustiva informativa che precede;
- all’invio di materiale informativo, pubblicitario e promozionale;
- alPinvio di materiale relativo ad indagini sulla Qualita dei servizi erogati
e sulla Soddisfazione dei Clienti.




